
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome TUCCI ROSAMARIA

Data di nascita 14/02/1960

Qualifica II Fascia

Amministrazione ASREM - AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE

Incarico attuale Dirigente ASL II fascia - UOC FORMAZIONE DEL PERSONALE
- UOC. AFFARI GENERALI

Numero telefonico
dell’ufficio 0874409810

Fax dell’ufficio 0874409737

E-mail istituzionale formasl3@yahoo.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN GIURISPRUDENZA
Altri titoli di studio e

professionali
- IDONEITA' MANAGERIALE EX ART.29 CCNL SPTA

8.6.2000
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- dal 21/09/1988 al 30/12/1993 Assistente Ammnistrativo

USL 5 Campobasso dal 31/12/1993 al 31/3/2001
collaboratore amministrativo di ruolo dal 01/04/2001 al
30/11/2001 dirigente amministrativo ASL n4 Basso Molise
Termoli in comando c/o Assessorato Regionale Politiche
Sanitarie - ufficio staff Assessore -coordinamento progetti di
ricerca corrente e finalizzata dal 01/12/2001 a tutt’oggi
Dirigente Ammninistrativo ASReM di Campobasso dal
01/12/2001 responsabile della U.O. Formazione
Professionale - U.O. Affari Generali-responsabile Ufficio di
Segreteria Direzione Generale; dal 18/11/2002
all’8/02/2004 Direttore U.O.C.Personale dal 01/09/2003 a
tutt’oggi Direttore U.O.C.Accreditamento e Formazione dal
15/05/2008 a tutt’oggi Direttore ff U.O.C.Affari Generali dal
12/01/2005 a tutt’oggi componente Commissione Regionale
ECM o dall’8/02/2005 a tutt’oggi componente gruppo
tecnico regionale formazione MMG e PLS o dal 22/10/2007
a tutt’oggi componente la Consulta Regionale ECM -
ASREM - AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Buona conoscenza nell'uso del personal computer in
particolare dei programmi word - data base - excel- internet

CURRICULUM VITAE
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Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Partecipazione a numerosi corsi di
formazione/aggiornamento sulle tematiche della
formazione, privacy, accreditamento, legislazione
sanitaria,ed insegnamento in materie giuridiche presso
scuole professionali ed universitarie
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASREM - AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE

dirigente: TUCCI ROSAMARIA

incarico ricoperto: Dirigente ASL II fascia - UOC FORMAZIONE DEL PERSONALE - UOC. AFFARI GENERALI

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 41.968,00 € 4.600,77 € 12.095,19 € 1.725,59 € 7.436,70 € 67.826,25

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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