CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome Natale Bruno
Data di nascita 26/02/1967
Qualifica Il Fascia

Amministrazione

ASREM - AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE

Incarico attuale

Dirigente ASL Il fascia - Affari Legali

Numero telefonico
dell’ufficio

0865442513

Fax dell’ufficio

0865442596

E-mail istituzionale

bruno.natale@asrem.org

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

laurea in giurisprudenza (1991)

Altri titoli di studio e
professionali

- abilitazione alla professione di avvocato nel 1994 (gia
procuratore legale - art. 3 della L. 24.2.1997 n.27)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- collaboratore amm.vo ("D" e Ds")presso Asl n.2 Pentria di
Isernia - Distretto di Venafro (dal 31.12.1994 al 30.12.2002)
- Asl 2 Pentria

- Dirigente amm.vo U.O.C. Gestione del Personale (dal
31.12.2002 all'1.3.2006) - ASREM - AZIENDA SANITARIA
REGIONALE MOLISE

- Dirigente amm.vo c/o Distretto Sanitario di Base di Venafro
(rientri  pomeridiani dall'l.1.2003 al 31.8.2007 per
disimpegnare funzioni attinenti la gestione dei rapporti
afferenti a strutture private e professionisti in regime di
accreditamento esterno. - ASREM - AZIENDA SANITARIA
REGIONALE MOLISE

- Dirigente amm.vo U.O.C. Coordinamento Servizi Zonali (dal
2.3.2006 all'1.7.2007) - ASREM - AZIENDA SANITARIA
REGIONALE MOLISE

- Direttore U.O.C. Affari Legali (dal 2.7.2007 a tutt'oggi) -
ASREM - AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Fluente Fluente
Francese Fluente Fluente

Capacita nell’'uso delle
tecnologie
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Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Corso di formazione manageriale per dirigenti

amministrativi ex art.29 del CCNL 8.6.2000 dell'Area della
Dirigenza S.P.T.A., articolato in 6 moduli, aventi ad oggetto
le seguenti materie: “Budget e reporting”, “Responsabilita
amministrativa e contabile”, “La privatizzazione del rapporto
di impiego”, “ll controllo di gestione e sistema di
programmazione in sanitd”, “Contabilita analitica” e
“Formazione e adeguamento delle  competenze
professionali” (2003); corsi di aggiornamento in materia di
protezione di dati personali (D.gs. n.196/2003) e sull'orario
di lavoro ed altre problematiche attinenti al rapporto di
lavoro del personale del SSN (2009)

- Ai sensi delle disposizioni di cui al DPR n.445/2000, dicharo

che quanto dichiarato corrisponde al vero.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASREM - AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE

dirigente: Natale Bruno

incarico ricoperto: Dirigente ASL Il fascia - Affari Legali

, : posizione parte retribuzione di . TOTALE ANNUO
stipendio tabellare fissa risultato altro LORDO
€ 41.968,03 € 3.908,94 € 12.965,00 € 0,00 € 6.476,97 € 65.318,94

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




