CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Mezzodi lolanda Rosetta

Data di nascita

18/01/1956

Qualifica

Infermiera coordinatrice DS

Amministrazione

ASREM - AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE

Incarico attuale

Posizione Organizzativa - Formazione del Personale

Numero telefonico
dell’ufficio

0875717624

Fax dell’ufficio

00875706431

E-mail istituzionale

iolandarosetta.mezzodi@asrem.org

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma Infermiere Professionale

Altri titoli di studio e
professionali

Maturita presso I'ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE
“Boccardi” di Termoli nell’anno 1977/78;

Diploma di ABILITAZIONE A FUNZIONI DIRETTIVE presso
la Scuola Infermieri Professionali “Papa Giovanni XXIII” di
Termoli nell’anno 1986/87;

Diploma di specializzazione in INFORMATICA SANITARIA
presso la Scuola Infermieri Professionali “Papa Giovanni
XXII" di Termoli nell’'anno 1991/92;

Master di Infermieristica ed Ostetricia Forense e Legale
presso la Universita del Molise sede di Campobasso nel
2008.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

*Aver prestato servizio presso codesta ASL dal 01/08/1981
al 01/01/1982 con incarichi interinali e di essere di ruolo dal
giugno 1982 a tuttoggi; *Funzioni di VICE-DIRETTRICE
presso la Scuola Infermieri Professionali “Papa Giovanni
XXIII" di Termoli , con deliberazione n.75 del 28/06/1988,
dal 28/06/1988 al 31/12/1992; «COORDINAMENTO presso
il Servizio di Emodialisi di Termoli dal 15/02/93 al 30/09/96;
*FUNZIONI DI CAPOSALA presso la Divisione di Chirurgia
Generale dal 01/11/96 al 1997; *FUNZIONI DI CAPOSALA
per il settore ambulatoriale della Chirurgia Generale dal
18/09/97 al 12/11/2000; *FUNZIONI DI COORDINAMENTO
dell'attivita Infermieristica presso la U.O. di Psichiatria dal
13/11/2000; il 02/12/2000 con prot. N. 2345/DS
riassegnazione al Poliambulatorio del P.O. con FUNZIONI
DI COORDINAMENTO di tutta Ilattivita; *FUNZIONI DI
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COORDINAMENTO dell'attivita Infermieristica presso la
U.O.C. di Medicina fino al 31/12/2006; - ASREM -
AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE. - ASREM -
AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE

Capacita linguistiche

Livello Parlato | Livello Scritto
Scolastico Scolastico

Lingua
Inglese

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

COMPETENZE TECNICHE nelluso del COMPUTER
acquisite con il diploma di informatica sanitaria e i corsi
effettuati dalla ASL di appartenenza sopra menzionate e
con esperienze proprie nel settore;

L'uso del BIA nel monitoraggio dei pazienti in RDT e in
corso di IRA;

L'uso di reni artificiali nel trattamento dei pazienti in RDT e
in corso di IRA;

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Corso di formazione per addetti alla sicurezza antincendio
livello alto ed aver conseguito l'attestato di idoneita
dell'incarico di ADDETTO ANTICENDIO il 10/12/98 e di far
parte del gruppo operativo di codesta ASL;

1° corso di formazione in NEUROSCIENZA PER
INFERMIERI PROFESSIONALI e FKT e di aver sostenuto
un esame finale il 16/03/2001 riportando una valutazione
finale eccellente;

Corso PROFESSIONI SANITARIE E COMUNICAZIONE.
L'Ospedale : una struttura da umanizzare per un totale di
18 ore su 24;

Corso di aggiornamento professionale di n° 120 ore da
aprile a luglio 2005: alfabetizzazione informatica del
personale infermieristico;

PROGETTO APQ nei mesi di Novembre e Dicembre 1999;

Corso: ADDESTRAMENTO BASE uso del personal
computer per la durata di n. 30 ore;

Corso di perfezionamento in Counselling dinamico-Corso di
formazione front  office -  training autogeno
concreto-tecnico-applicativo  tenutosi a termoli dal
22/09/2007 al 27/10/07 per un totale di 57 ore;

Attivita legata alle pubblicazioni e partecipazione in qualita
di relatrice di: «“uso del BIA nel monitoraggio dei pazienti in
RDT e in corso di IRA” XlI corso per infermieri professionali
di nefrologia e dialisi — Fermo; ¢“valutazione del ricircolo
nella fav dei pazienti in RDT” Xlll corso per infermieri di
nefrologia e dialisi — Vasto; <“valutazione di un piano
assistenziale al paziente diabetico in RDT” XIV corso per
infermieri di nefrologia e dialisi — Viterbo;

aver svolto attivita didattica dal 1986 al 1996 presso la
Scuola Infermieri Professionali “Papa Giovanni XXIII di
codesta ASL;
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componente delle commissioni esaminatrici negli anni
87/88 e 90/91 presso la Scuola Infermieri Professionali
“Papa Giovanni XXIII” di codesta ASL;

aver insegnato al corso OSS nell’anno 2005/06 presso la
ASL 4 Termoli;

aver insegnato al corso di laurea triennale in Infermieristica
nell'anno 2006/07 Infermieristica clinica IV al 2° anno
presso Universita Cattolica sede Larino;

essere stata coordinatrice nel corso di laurea triennale in
infermieristica nellanno  2006/2007 del gruppo di
insegnamento relativo alla Metodologia dell'assistenza
infermieristica applicata alla medicina specialistica presso
Universita Cattolica sede Larino;

aver insegnato al corso di laurea triennale in Infermieristica
nell'anno 2007/08 Infermieristica clinica | al 1° anno presso
Universita Cattolica sede Larino;

essere stata coordinatrice nel corso di laurea triennale in
infermieristica nellanno  2007/2008 del gruppo di
insegnamento relativo alla Infermieristica Generale e
Metodologia  dell’Assistenza  infermieristica  presso
Universita Cattolica sede Larino;

aver insegnato al corso di laurea triennale in Infermieristica
nell'anno 2007/08 Infermieristica pediatrica e neonatale al
2° anno presso Universita del Molise sede Termoli;

aver insegnato al corso OSS nellanno 2008 presso la
ASREM zona di Termoli;

aver insegnato al corso di laurea triennale in Infermieristica
nell'anno 2008/09 Infermieristica clinica | al 1° anno presso
Universita Cattolica sede Larino;

essere stata coordinatrice nel corso di laurea triennale in
infermieristica nellanno  2008/2009 del gruppo di
insegnamento relativo alla Infermieristica Generale e
Metodologia  dell’Assistenza  infermieristica  presso
Universita Cattolica sede Larino;

aver insegnato al corso di laurea triennale in Infermieristica
nell'lanno 2008/09 Infermieristica generale 2 al 1° anno
presso UNIMOL sede Termoli;

essere stata coordinatrice nel corso di laurea triennale in
infermieristica nellanno  2008/2009 del gruppo di
insegnamento relativo alla Infermieristica Generale 1°
ANNO UNIMOL sede Termoli;

aver insegnato al corso di laurea triennale in Infermieristica
nellanno 2008/09 Infermieristica clinica in area medica al
2° anno presso UNIMOL sede Termoli;

aver insegnato al corso di laurea triennale in Infermieristica
nellanno 2008/09 Infermieristica pediatrica al 2° anno
presso UNICAT sede di Larino;
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aver insegnato al corso di laurea triennale in Infermieristica
CURRICULUM VITAE 3 nell'anno 2008/09 Infermieristica
neonatale al 2° anno presso UNICAT sede di Larino;

essere stata nominata per I'insegnamento al corso di laurea
triennale in Infermieristica nelllanno 2009/10 Infermieristica
clinica | al 1° anno presso Universita Cattolica sede Larino;

essere stata nominata coordinatrice nel corso di laurea
triennale in infermieristica nell’anno 2009/2010 del gruppo
di insegnamento relativo alla Infermieristica Generale e
Metodologia  dell’Assistenza  infermieristica  presso
Universita Cattolica sede Larino;

essere stata nominata per I'insegnamento al corso di laurea
triennale in Infermieristica nelllanno 2009/10 Infermieristica
generale 2 al 1° anno presso UNIMOL sede Termoli;

essere stata nominata per I'insegnamento al corso di laurea
triennale in Infermieristica nellanno 2009/10 Infermieristica
pediatrica al 2° anno presso UNICAT sede di Larino;

essere stata nominata per l'insegnamento al corso OSS
nellanno 2010 dalla ARCADIA;

essere stata nominata per l'insegnamento al corso OSS
nellanno 2010 da Scola e Lavoro;

essere stata nominata tutor nel MASTER DI
COORDINAMENTO nellanno 2009/10 presso 'UNIMOL
sede di Termoli;

frequenza di circa n° 80 corsi di formazione della durata di
1,2, 3 giorni;

Progettazione, organizzazione e docenza corso Turnistica
Sanitaria sede di Termoli e Larino durante I'anno 2007;

Organizzazione e Direttore corsi Informatica per
amministrativi anno 2008;

Coordinatrice di un corso sulla Gestione del Rischio clinico:
Risk Managment in ambito sanitario tenutosi a Termoli dal
11/06/08 al 12/06/08;

Relatrice tesi di laurea in Scienze Infermieristiche presso
Universita Cattolica Sacro Cuore sede di Larino dal titolo
“Sclerosi Multipla e Assistenza Infermieristica Domiciliare
Integrata” nell’anno 2008;

Coordinamento PFA ASREM 2009 con accreditamento
presso il Ministero della Sanita;

2008 Coordinatrice del gruppo di lavoro sui protocolli e
procedure assistenziali autorizzato con deliberazione
aziendale;

2008/09 Coordinata la progettazione e procedura
dell'inserimento di un foglio di terapia unico nelle varie unita
operative dell'azienda ospedaliera di Termoli;
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- 2009 Partecipazione al progetto Okkio alla salute promosso
dal Ministero del Lavoro e salute, politiche sociali insieme
con il Ministero dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca,
coordinato dall'istituto superiore di sanita in collaborazione
con le regioni;

- 2009 Partecipazione al progetto HBSC promosso dal
Ministero del Lavoro e salute, politiche sociali insieme con |l
Ministero dell'istruzione, dell'universitd e della ricerca,
coordinato dall'istituto superiore di sanita in collaborazione
con le regioni;

- 2009 Inserita nell'elenco nazionale per formatori nella
gestione integrata del diabete.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASREM - AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE

dirigente: Mezzodi lolanda Rosetta

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - Formazione del Personale

, : posizione parte retribuzione di . TOTALE ANNUO
stipendio tabellare fissa risultato altro LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




