CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome Giordano Carolina
Data di nascita 07/08/1952
Qualifica | Fascia

Amministrazione

ASREM - AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE

Incarico attuale

Dirigente ASL | fascia - Ser.T

Numero telefonico
dell’ufficio

0875717356

Fax dell’ufficio

0875717295

E-mail istituzionale

zona@asremtermoli.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Sociologia

Altri titoli di studio e
professionali

Corso di specializzazione di studi sociali Universita di
Urbino

Corso biennale di specializzazione polivalente per portatori
di handicap Universita del Molise

Corso di specializzazione in consulting dinamico

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Docente scuola media superiore - ISTITUTO TECNICO
COMMERCIALE "BOCCARDI"

Docente - ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE
"BOCCARDI"
Docente - ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE
"BOCCARDI"

Sociologa c/o assessorato alla sanita - REGIONE MOLISE

Docente - ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE

"BOCCARDI"
Sociologa c/o comune - COMUNE DI TERMOLI

Sociologa c/o consultorio familiare di Termoli - ASREM -
AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE

Capacita linguistiche

Livello Scritto
Scolastico

Livello Parlato
Scolastico

Lingua
Francese

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Conoscenza sufficiente di elementi base dell'informatica
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Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Corsi: "Sistema di controllo della qualita degli interventi per

le tossicodipendenze. U.C.I.LP.E.M: comunicazione,
famiglia, consultorio famigliare. Per una citta solidale contro
la droga e [Iemarginazione. Prevenzione Droga.
Prevenzione di educazione sanitaria. Il lavoro di gruppo e
conduzione.

Corsi:Primo, secondo e terzo corso sulle
tossicodipendenze. Mobbing: dalla prevenzione alla
gestione. Il servizio sociale come attivatore di risorse. Sesta
conferenza internazionale-Droga e alcolismo contro la vita.
Agire sulle tossicodipendenze: la prevenzione,la cura, il
prendersi cura. Progetto di informatizzazione dei SERT.
Giovani e famiglie: comportamenti e consumi vecchi e
nuovi. Operatori di strada. HIV-AIDS.

Corsi: Il gruppo e gli adolescenti. Lavorare con dli
adolescenti. Problematiche giovanili. Educare a vivere:
istruire e formare in una scuola in divenire. Progetto APQ
(Analisi Partecipata della Qualita). La promozione della
salute nei luoghi di lavoro. Convegno Europeo: la
valutazione nei serivi per tossicodipendenti. Il distretto
sanitario di base e l'integrazione socio-sanitaria. Congresso
nazionale: la prevenzione delle tossicodipendenze e la
cultura dell'eccesso. Progetto RATIO (Sistema informativo
epidemiologico e cartella clinica). Il fenomeno del bullismo.
Essere donna-mobbing-parliamone. Stage: Il padre. Chi
educa chi: scuole e famiglie di fronte all'avventura
educativa. Depressione e ansia: se le conosci le puoi
icombattere. Alcolismo e malattie alcool-correlate. Corso di
perfezionamento in Counseling Dinamico. Addestramento
base uso del personal computer. Corso di formazione sulla
tossicodipendenza-Istituto superiore di sanita'.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASREM - AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE

dirigente: Giordano Carolina

incarico ricoperto: Dirigente ASL | fascia - Ser.T

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 41.968,03

€ 3.600,61

€ 0,00

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€ 2.759,78 €0,00 € 48.328,42

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




