Aziconda Sanitaria
Regionale Molise

ASREM

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE GENERALE

N /(i’”' del 'y SET.201

Oggetto: Diritto allo studio: individuazione numero dei dipendenti cui concedere i permessi per
usufruire del diritto allo studio per I'anno 2011/2012.

Il giomo /{ Q del mese di _SQ/CIQM/;/\L dell’anno 2011, nella
sede dell’Azienda Sanitaria Regionale del Molise, sita in via Ugo Petrella n.1, Campobasso

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Angelo PERCOPO prende in csame, per le determinazioni di competenza, I'argomento di cui
tin oggetto.

Sono presenti:
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Gianfranca TESTA

-

I DIRETTORE SANITARIO Dott. Giancarlo PAGLIONI:



IL RESPONSABILE DELL'U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

VISTA la Legge Regionale n. 9 del 1° aprile 2005 di riordino del Servizio Sanitario Regionale,
cosi come moditicata dalla Legge Regionale n.34 del 26/11/2008:

RICHIAMATO il provvedimento di Giunta Regionale n. 1867 del 26/12/2005 con il quale ¢ stata
costituita I"’ASReM e, per ['cffetto, ¢ stata dichiarata la decadenza degli Organi delle Aziende
Sanitarie Locali;

VISTO il provvedimento di Giunta Regionale del Molise n.682 del 26/06/2009 con il quale ¢ stato
nominato il Direttore Generale;

VISTO I'art.22 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Integrativo del CCNL 1998/2001 del
Personale del Comparto Sanita, stipulato il 20/9/2001;

CONSIDERATO che, il contingente del 3% degli aventi diritto deve essere calcolato sul personale
in servizio a tempo indeterminato all’inizio di ogni anno, con arrotondamento all’unita superiore;

RICHIAMATO il provvedimento n.159 del 23/2/2010 con il quale & stata disciplinata la materia
relativa al diritto allo studio;

RILEVATO che il numero dei dipendenti del Comparto, in servizio a tempo indeterminato alla
Jata del 1/1/2011, & di n.2735;

RITENUTO pertanto di dover procedere, ai sensi delle disposizioni contrattuali e regolamentari
sopra richiamate, all'individuazione del limite massimo del personale in servizio a tempo
indeterminato per I’anno 2011, cui applicare la prevista percentuale del 3% con arrotondamento
all'unita superiore;

PROPONE

Individuare, nel limite massimo del 3% (con arrotondamento all’unita superiore) del personale del
Comparto in servizio a tempo indeterminato. il numero dei dipendenti cui concedere il diritto allo
studio nefl’anno corrente, come di seguito speciticato:

¢ personale in servizio a tempo indeterminato alla data del 1/1/2011 n. 2735
¢ contingente di personale cui pud essere concesso il diritto allo studio n. 82




IL DIRETTORE GENERALE

Alla stregua dell’istruttoria espletata dalla competente Unita Operativa, nonché dall’espressa
dichiarazione della stessa resa con la firma apposta in calce alla proposta per le connesse
responsabilitd. vagliate e fatte proprie le valutazioni espresse dal Dirigente dell’ U.O.C. Gestione
Risorse Umane;

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza,

DISPONE

per i motivi esposti in premessa:
¢ individuare, nel limite massimo del 3% (con arrotondamento all’unita superiore) del
personale del Comparto in servizio a tempo indeterminato, il numero dei dipendenti cui
concedere il diritto allo studio nell’anno corrente, come di seguito specificato:
personale in servizio a tempo indeterminato alla data del 1/1/2011 n. 2735
contingente di personale cui pud essere concesso il diritto allo studio n. 82

» trasmettere il presente provvedimento alle Strutture/articolazioni dell’ Azienda;

¢ dare mandato al Dirigente dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane a predisporre gli atti
autorizzativi inerenti il diritto allo studio 2011/2012.
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