Azicnda Sanitaria
Regionale Molise

ASREM

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE GENERALE

N Y DEL 4 5LUG. 2011

Oggetto: Posizioni Organizzative ASReM (artt.20 e 21 CCNL 7/4/99 Comparto Sanita).
Approvazione schema articolazione organizzativa, approvazione criteri graduazione funzioni;
indizione avviso di disponibilita.

Il giomo AS del mese di & Htio dell’anno 2011, nella
sede dell’Azienda Sanitaria Regionale del Molise, sita in via Ugo Petrellan.1, Campobasso

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Angelo PERCOPO prende in esame, per le determinazioni di competenza, |’argomento di cui
in oggetto.

Sono presenti:
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr.ssa Gianfranca TESTA

1. DIRETTORE SANITARIO Dott. Giancarlo PAGLIONE



VISTA la Legge Regionale n. 9 del 1 aprile 2005 di riordino del Servizio Sanitario Regionale, cosi
come modificata dalla Legge Regionale n.34 del 26/11/2008;

RICHIAMATO il provvedimento di Giunta Regionale del Molise n.1867 del 26/12/2005 con il
quale ¢ stata costituita ’ASReM e, per I’effetto, ¢ stata dichiarata la decadenza degli Organi delle
Aziende Sanitarie Locali;

VISTO il provvedimento di Giunta Regionale del Molise n. 682 del 26/6/2009 di nomina del
Direttore Generale;

LETTI gli artt. 20 e 21 del CCNL 7/4/99 e art.11 CCNL 2° biennio economico 2000/01 che
disciplinano ’istituto delle Posizioni Organizzative;

CONSIDERATO che I’ASReM, in relazione al proprio ordinamento di organizzazione, alle
esigenze di servizio, alle disposizioni di cui al Decreto n.4 del 1/2/2010 del Commissario ad acta
per I’attuazione del Piano di Rientro intende istituire Posizione Organizzativa, che richiedono lo
svolgimento di funzioni con assunzione diretta di elevata responsabilita;

PRESO ATTO che con nota prot. n.18597 del 25/2/2011 é stata data formale informativa ex art 6
CCNL 7/4/99 alle organizzazioni sindacali di categoria ed alle R.S.U.;

PRESO ATTO dell’avvenuta concertazione, richiesta dalle OO.SS. FP CGIL, CISL FP, UIL FPL,
in relazione alla valutazione delle posizioni organizzative, graduazione, procedure di conferimento
dei relativi incarichi (cfr nota prot. n.20818 del 3/3/2011; verbali del 21/3/2011 e 23/6/2011;

PRESO ATTO della nota di approvazione dei criteri di graduazione delle Posizioni Organizzative
e di proposta d’integrazione delle OO.SS. FP CGIL; FP CISL; UIL FPL (cfr. nota prot. n.55602 del
28/6/2011);

PRESO ATTO della nota della FIALS-CONFSAL segretario provinciale avente ad oggetto:
“posizione organizzativa -proposta” (cfr nota prot. n. 34-SP dell’11/7/2011);

PRESO ATTO della nota della FIALS-CONFSAL segretario regionale avente ad oggetto:
regolamento aziendale sulla disciplina delle posizioni organizzative —osservazioni e proposte
(cfr.nota del 14/07/2011);

RITENUTO di procedere ad approvare lo schema di articolazione organizzativa delle Posizioni
Organizzative ASReM cosi come da tabella allegata (All. n.1);

RITENUTO di procedere ad approvare i criteri per la graduatoria delle funzioni definiti in
applicazione e conformitd a quanto disposto dall’art.20 CCNL 7/4/99, cosi come da
documentazione allegata (All. n.1);

RITENUTO di dover procedere all’affidamento degli incarichi per le posizioni organizzative con i
criteri e le modalita di cui all’allegato “Avviso di disponibilitd” (All.2), predisposto in conformita a
quanto disposto dall’art.21 comma 2 del CCNL 7/4/99;

RITENUTO che, contestualmente al conferimento delle nuove posizioni Organizzative ASReM,
verranno soppresse quelle precedentemente assegnate, ¢ che in applicazione dell’art.36 comma 3
CCNL 7/4/99 al dipendente gia titolare di posizione Organizzativa da almeno 3 anni che abbia



ottenuto valutazione positiva con riferimento ai risultati raggiunti, qualora non venga conferito un
nuovo incarico, verra attribuita la fascia economica immediatamente successiva a quella di
inquadramento. Qualora abbia gia raggiunto |’ultima fascia, allo stesso verra attribuito, a titolo
personale, un importo pari all’ultimo incremento di fascia ottenuto;

ACQUISITO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di
rispettiva competenza;

DISPONE

Per i motivi esposti in premessa:
Prendere atto dell’avvenuta concertazione svoltasi in appositi incontri del 21/3/2011 e 23/6/2011;

Prendere atto della nota di approvazione dei criteri di graduatoria delle Posizioni Organizzative e di
proposta di integrazione delle OO.SS. FP CGIL, FP CISL, UIL FP (cfr nota 55602 del 28/6/2011);

Prendere atto della nota FIAL-CONFSAL segretario provinciale avente ad oggetto: “posizione
organizzativa - proposta”;

Prendere atto della nota della FIALS-CONFSAL segretario regionale avente ad oggetto:
“regolamento aziendale sulla disciplina delle posizioni organizzative —osservazioni e proposte
(cfr.nota del 14/07/2011);

Approvare lo schema di articolazione organizzativa delle Posizioni Organizzative ASReM, cosi
come da tabella allegata (All.1);

Approvare i criteri per la graduazione delle funzioni, definiti in applicazione ed in conformita a
quanto disposto dall’art.20 CCNL 7/4/99, cosi come da tabella allegata (All.1);

Procedere ad indire “avviso di disponibilita” per I’affidamento degli incarichi per le Posizioni
Organizzative, con i criteri e le modalita di cui all’allegato schema (All.2), predisposto in
conformita a quanto disposto dall’art.21 comma 2 del CCNL 7/4/99;

Preso atto che contestualmente al conferimento delle nuove posizioni Organizzative ASReM,
verranno soppresse quelle precedentemente assegnate, e che in applicazione dell’art.36 comma 3
CCNL 7/4/99 al dipendente gia titolare di posizione Organizzativa da almeno 3 anni che abbia
ottenuto valutazione positiva con riferimento ai risultati raggiunti, qualora non venga conferito un
nuovo incarico, verra attribuita la fascia economica immediatamente successiva a quella di
inquadramento. Qualora abbia gia raggiunto |’ultima fascia, allo stesso verra attribuito, a titolo
personale, un importo pari all’ultimo incremento di fascia ottenuto;

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Angelo PERCOPO)

II. DIRETTORE AMMINISTRATIVO €$ IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr.ssa GiaQn&mca TESTA) (Dott. Giancarlo PAGLIONE)

¢



Si certifica. su analoga dichiarazione dell impiegato addetto. che copia del presente
atto viene pubblicato all'Albo on-line di questa ASREM il ....4.54.UG:-201t

e che vi rimarra per dieci giorni consecutivi, ai sensi dell'art. 31. comma 5. della

Legge Regionale n. 8 del 22/02/2010.
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